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Projekt , Tendencje rozwojowe przedsiebiorstw i popyt na prace
w wojewodztwie lubelskim w kontekscie organizacji przez Polske
i Ukraine Euro 2012 - diagnoza i prognoza”

Trudna sytuacja gospodarcza w wielu krajach UE (Grecji, Irlandii, Hisz-
panii itp.) i na Swiecie spowodowana kryzysem finansowym i dodat-
kowo duzym poziomem zadtuzenia tych panstw oraz organizacja
przez Polske Euro 2012 nieuchronnie prowadzg do zmian gospodar-
czych w Polsce, jak rowniez w wojewodztwie lubelskim. Kryzys finan-
sowy i trudna sytuacja gospodarcza sprawity, ze wiele firm w Europie,
a takze w naszym kraju nie przetrwato i zmuszone byto ogtosi¢ upa-
dtosc. W pierwszych trzech kwartatach 2010 r. sady w Polsce ogtosi-
ty upadtos¢ 500 firm. Najwiecej firm zaprzestato prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej w przetworstwie przemystowym, handlu
i budownictwie. W wojewodztwie lubelskim w tym samym czasie sa-
dy ogtosity upadtos¢ 16 firm. Gtowna przyczyna wszystkich ban-
kructw byt przede wszystkim utrudniony dostep do kredytu
bankowego, zatory ptatnicze jak tez zmniejszone wptywy ze sprze-
dazy towaréw i ustug.

Pomimo iz w Polsce w 2009 i w pierwszych trzech kwartatach 2010r.
odnotowano dodatni wzrost gospodarczy, to jednak wiele firm na
Lubelszczyinie odnotowato spadek popytu wewnetrznego i zewnetrz-
nego na swoje produkty i ustugi, a u niektorych z nich wystapity tak-
7e trudnosci z uzyskaniem kredytu. W konsekwencji firmy te miaty
problemy z efektywnym funkcjonowaniu na rynku, wymuszato na
nich wprowadzenie roznego rodzaju zmian w funkcjonowaniu, tak-
e w strukturze zatrudnienia, m.in. poprzez zwolnienia grupowe.
W celu poznania kierunku i zakresu tych zmian oraz wypracowania
narzedzi wspomagajacych przedsiebiorstwa, samorzady, instytucje
rynku pracy itp. w ksztattowaniu polityki zatrudnienia w regionie,
Europejski Dom Spotkan - Fundacja Nowy Staw od 1 czerwca 2009
do 31 maja 2011 realizuje projekt ,Tendencje rozwojowe przedsie-
biorstw i popyt na prace w wojewodztwie lubelskim w kontekscie or-
ganizacji przez Polske i Ukraine Euro 2012 - diagnoza i prognoza”
w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Dziatanie 8.1 Roz-
woj pracownikow i przedsiebiorstw w regionie, Poddziatanie 8.1.2

Wsparcie proceséw adaptacyjnych i modernizacyjnych w regionie,
na podstawie umowy podpisanej z Urzedem Marszatkowskim Woje-
wodztwa Lubelskiego.

W ramach projektu przeprowadzono w 2009 i 2010 r. dwie tury badan
przedsiebiorstw z terenu wojewddztwa lubelskiego obejmujace:
badania ilosciowe (po 1350 ankiet w kazdej turze) i jakosciowe
(po 15 wywiadow pogtebionych oraz po 3 wywiady fokusowe w kazdej
turze). W badaniach tych koncentrowano sie na uwarunkowaniach
rozwoju firm w aspekcie ekonomicznym, spotecznym i psychologicznym
z uwzglednieniem szczegdlnie tych aspektow ich funkcjonowania,
ktore w istotny sposob wptywaja na tworzenie i utrzymanie miejsc
pracy.

Po kazdym z etapéw badan organizowane byty seminaria, w trakcie
ktorych prezentowane byty dane dotyczace ekonomicznej sytuacji
badanych przedsiebiorstw, wykorzystywania przez nie funduszy eu-
ropejskich, wptywu kultury organizacyjnej i stosowanych strategii
dziatania na dynamike zmian w tychze przedsiebiorstwach. Ponad
to na seminariach przedstawiano opinie badanych przedsiebiorcow
dotyczace wptywu organizacji przez Polske i Ukraine Euro 2012 na
sytuacje samych firm oraz strukture zatrudnienia. W miesiacu maju
2011 r. w ramach projektu zorganizowana bedzie konferencja, w trak-
cie ktorej przedstawione zostang ostateczne wyniki pod katem celu
projektu.

Dzieki realizacji Projektu pozyskano caty szereg informacji, ktore
w chwili obecnej poddawane sg réznego typu analizom. Dzieki wy-
pracowanym wnioskom w oparciu o wyzej wspomniane analizy mozliwe
bedzie skuteczne ksztattowanie polityki zatrudnienia w wojewodz-
twie lubelskim, adekwatnej do biezacej sytuacji gospodarczej w re-
gionie, w szczegolnosci w kontekscie organizacji Euro 2012.

Wiecej informacji o projekcie mozna uzyskac na stronie
internetowej Fundacji http://www.irp-fundacja.pl/euro2012
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