INSTYTUT
RYNKU PRACY

FUNDACJA NOWY STAW

ANKIETA DLA PRACODAWCY_Formularz oferty stazu zawodowego

1. Petna nazwa firmy

Osoba upowazniona do reprezentowania

2. Siedziba firmy

3. Adres do korespondencji

4, Telefon

5. Fax

6. E-mail
7. | NIP

8. | REGON

9. Brania

10. | Forma prawna prowadzonej dziatalnosci

11. | Liczba zatrudnionych oséb

12. [ ] sprzedawca - magazynier (120 h)

Preferowane przeszkolenie zawodowe [ ] sprzedawca z obstugg kas fiskalnych i terminali (120 h)

stazysty/ki (prosze zaznaczyé wiasciwa [ Kasjer - fakturzysta (120 h)

odpowiedz) [ ] Handlowiec (120 h)

[ ] Doradca klienta (120 h)

[ ] Technolog robét wykoriczeniowych (120 h)

13. Liczba osdb do przyjecia na staz + ew. ;

imie i nazwisko stazysty/ow

14. | Proponowany termin rozpoczecia stazu

15. | Opiekun stazu (imie i nazwisko,
stanowisko, wyksztatcenie, telefon,
e —mail)

16. | Osoba do kontaktu w sprawie stazu -
jesli inna niz opiekun stazu
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17. | Nazwa stanowiska pracy

18.

Zakres obowigzkow stazysty/ki

19.

Tygodniowy harmonogram pracy
stazysty/ki (godziny pracy)

20. | Umiejetnosci, ktére nabedzie stazysta/ka
w trakcie stazu

21.
Miejsce i adres wykonywania stazu

22. | Czy miejsce wykonywania stazu jest |:| Tak
dostosowane do potrzeb oséb .
niepetnosprawnych ruchowo? (prosze [] Nie
zaznaczy¢ wiasciwg odpowiedz)

23. Ew. przeciwwskazania zdrowotne do
pracy na danym stanowisku

24. Gwarancja zatrudnienia®: [Tak

[ ] Nie
25. | Liczba stazystow z gwarancjq

zatrudnienia

Wypetniong ankiete prosimy przesta¢ do biura projektu:
Europejski Dom Spotkan — Fundacja Nowy Staw

ul. Przechodnia 4, 20—003 Lublin, tel: 81 536 10 84; e — mail: wracam.lublin@irp-fundacja.pl

'Przez zatrudnienie nalezy rozumieé¢ podjecie pracy w oparciu o stosunek pracy lub stosunek cywilnoprawny. Podjecie
zatrudnienia przez stazyste/ke na podstawie umowy cywilno-prawnej uwzglednia sie po warunkiem spetnienia tgcznie dwdch
przestanek: a) umowa zawarta na okres minimum trzech miesiecy oraz b) wartos¢ umowy zlecenia nie moze by¢ nizsza niz 3-
krotnos¢ minimalnego wynagrodzenia
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